DEUTSCHER GEHORLOSEN-SPORTVERBAND e.V. QGSV ‘ %

Das Prasidium hat sich zum Ziel gesetzt den Bereich Inklusion im DGSV auszubauen und mit neuen Ideen
sowie Projekten weiterzuentwickeln. Fiir die Besetzung im Bereich Sportentwicklung fir die aktuelle
Amtsperiode bis 2027 suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt eine*n

Gleichstellungsbeauftragte*r (M/W/D)

(in ehrenamtlicher Tatigkeit)

Gesucht wird eine kommunikationsstarke, engagierte und offene Person, die fiir gesellschaftliche Themen
und Sport brennt und etwas bewegen mochte. Der Ressort Inklusion ist dem Bereich Sportentwicklung
angegliedert.

Es gibt folgende Aufgaben:

e Ausbau und Entwicklungen im Bereich Gleichstellung:
Du erstellst hierfiir ein Konzept nach deinen Vorstellungen und Kompetenzen.

¢ Inrelevanten Netzwerken und Kooperationen wirst du den DGSV vertreten sowie dich um die
Kontaktpflege und Aufbau wichtiger Partnerschaften kiimmern.

e Du bist Berater*in fiir Landesgehdrlosensportverbiande, Ubungsleiter*innen, Sport-Funktionar*innen,
Fachsparten und Ansprechpartner*in fiir andere Verbande.

e Du planst und fihrst Veranstaltungen nach deinen Vorstellungen durch.

e Du planst und fuhrst Initiativen und MalRnahmen zur Beseitigung von struktureller Diskriminierung.

Wir bieten:
e Strukturen im organisierten Sport
o Netzwerke
e Mitbestimmung und Gestaltungsraume fir eigene Ideen und Projekte
e Ortsunabhangiges Arbeiten

Wir freuen uns Uber jede Nachricht unabhangig vom Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Klingt gut oder hast du noch Fragen?
Dann schreib uns eine E-Mail. Wir freuen uns auf das Kennenlernen und deine tatkraftige Mitgestaltung!

Vizeprasidentin
Kathrin Schréder
E-Mail: k.schroeder@dg-sv.de

Deutscher Gehérlosen-Sportverband e.V.
Von-Hilnefeld-StraRe 12
50829 Koln
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